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"Le Comité Deépartemental Olympique et Sportif de la Vienne (CDOS 86) a pour mission de promouvoir I'ethique du sport et

ses valeurs educatives. De nombreux clubs dans la Vienne menent des actions en faveur d'un sport plus citoyen, plus
écoresponsable, plus inclusif, favorisant le bien-étre et le bien-vivre ensemble.

Le CDOS 86 souhaite valoriser vos bonnes pratiques par la mise en place d'un Trophée citoyen du sport qui pourra inspirer
d’'autres clubs et qui mettra en avant, a travers vous, le role indispensable du mouvement sportif associatif dans la bonne
cohésion de notre societe.
Merci par avance pour le bon accueil que vous reéserverez a ce projet.
Sportivement."

Philippe LE MERRER, vice-président du CDOS 86 sur le péle Education et Citoyenneté
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Le Trophée a pour but de valoriser les clubs qui ont réalisé des actions pluridisciplinaires sur une année sportive.

Au total, six thématiques seront proposées aux structures candidates (voir ci-dessous), elles devront répondre a deux thématiques
au minimum.

Au total, 6 Trophées seront délivrés par un jury constitué d'élus du CDOS 86 (issus des comités sportifs) et présidé par le directeur.

Les lauréats du Trophée Citoyen du Sport bénéficieront d'une plague gravée au nom de leur structure, de bons d'achats de nos
partenaires, d'une valorisation médiatique a travers les actions de communication du CDOS 86 ainsi qu'aupres de ses membres, de
son comité sportif et ses partenaires affiliées.

Points importants : Mémes possibilités et avantages pour les petites et les grandes structures, tous les criteres sont au méme
niveau.

A Voir le reglement du Trophée
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Lutte contre I'incivilite

1. Préner les valeurs du bénévolat.

2. Mettre en place des formations citoyennes.

3. Valoriser les comportements positifs.

4. Sensibiliser les pratiquants et supporters au respect de chacun.
5. Autres

Lutte contre les discriminations

1. Sanctionner toute forme de discrimination.
2. Valoriser les comportements positifs

3. Eduquer sur le principe de tolérance

4, Mettre en place des actions de prevention
5. Autres

Eco-responsabilité

1. Gérer le tri sélectif des déchets, et/ou le recyclage (réemploi de matériel sportif).

2. Mettre en avant le co-voiturage pour les divers déplacements.

3. Proposer des manifestations en lien avec I'eco responsabilité (par exemple le plogging)

4, Diminuer sa consommation d’énergie en éteignant les lumieres inutiles au fonctionnement de l'activite.
5. Autres




Mixite et inclusion

1. Agir pour une mixité dans les pratiques

2. Agir pour une mixité dans la gouvernance .

3. Mener des actions a destination des personnes en situation de handicap pour une pratique partagée
4. Sensibiliser a la mixité et l'inclusion

5. Autres

Sport sante et bien-étre

1. Mettre en place des activités sport santé en lien avec la pratique.

2. Proposer des créneaux destinés au sport santé.

3. Prévenir et sensibiliser a I'hygiene et qualité de vie

4. Garantir la santé psychique des pratiquants et lutter contre toutes formes de harcelement
5. Autres

Les temps conviviaux

1. Assurer la sécurité avant, pendant et apres

2. Prévenir et sensibiliser aux conduites a risque

3. Faciliter les liens entre tous (intergénérationnels, mixite...)
4. Mise en place d'une demarche éthique et responsable

5. Autres
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