Description du poste

Alma Montagne Escalade recherche un-e animateur.trice escalade pour un contrat a durée déterminée de 12h par semaine, axé
sur I'animation en escalade pour un public « loisirs » , pour la rentrée de SEPTEMBRE 2024.

Type d'emploi : CDD de 12 mois

Nature : Contrat a temps partiel, 12h par semaine
Salaire : Groupe 3, selon la grille salariale de la convention collective nationale du sport ( CCNS)

Lieu du poste : En présentiel

Rejoignez I’AlIma Montagne Escalade, le club emblématique d'escalade a Poitiers ! Fort de plus de deux décennies d'expertise,
notre club rassemble une communauté de 300 passionnés, allant des débutants aux compétiteurs confirmés, pratiquant aussi
bien en salle qu'en falaise. A 'Alma Montagne Escalade, nous vous offrons bien plus qu'un poste : Une occasion de rejoindre une
équipe dynamique et de motiver les grimpeurs de tous niveaux a surpasser leurs limites. Intéressé(e) ? Rejoignez-nous !! [j’ 3l

Missions
Le.la candidat.e, titulaire d’une carte professionnelle, aura les responsabilités suivantes :

e Enseigner I'escalade en loisirs a un public varié (enfants dés 7 ans, adolescents, adultes).

e Etablir et mettre en ceuvre des programmes d’animations pour un public de loisirs

e Accueillir et échanger avec les licenciés, les parents des licenciés mineurs, en tenant compte de leurs observations et
attentes.

e Effectuer la manutention, le changement des prises, et I'entretien du matériel et des équipements.

® Respect des niveaux, accueil des licenciés.

e Veiller au bon comportement des licenciés ainsi qu’a leur sécurité pendant la pratique de I'escalade (briefing sécurité
avant les séances pour rappeler les fondamentaux sécuritaires)

Qualités requises

Le.la candidat.e doit avoir un excellent relationnel et étre sociable. Il.elle doit également étre capable de diriger et encadrer un
groupe avec un bon esprit d’équipe :

Autonome, volontaire, rigoureux.se, enthousiaste.
Sens développé de l'accueil et du service client.
Sensibilité a 'événementiel

Aptitude a transmettre des connaissances.

Diplomes requis :

- SAE (initiateur escalade)

- DEJEPS Escalade

- BPJEPS APT, sous réserve d’un niveau minimum en escalade.

- Licence STAPS « entrainement sportif » ou « éducation et motricité », sous réserve d’un niveau minimum en escalade
- CQP AESA

Programme

12h de monitorat en loisirs par semaine, avec la possibilité d'heures supplémentaires en accueil ou lors d’évéenements selon les
compétences et les disponibilités. Travail en journée, les mercredis, week-ends et vacances scolaires. 'amplitude horaire
hebdomadaire peut-étre soumise a variation.

Vous serez encadré(e) par un moniteur dipldmé d’un BEES 1 Escalade et Animation des activités physiques pour tous / DEPJEPS
perfectionnement sportif en Escalade. (Salarié temps plein de I'association)



Vous serez entouré(e) et épaulé(e) par une équipe de bénévoles motivés, membres du Conseil d’Administration du Club.
Avantages

e Horaires flexibles
® Acces aux installations sportives pour le.la salarié-e
Contactez-nous :

Déposez vite vos candidatures a l'adresse suivante :

president@almaescalade.org



