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SERVICE FONCTION EMPLOYEUR
Congés Payés

EMPLOYEUR : _____________________________________________________
SALARIE(É) : _______________________________________________________
Date de prise des congés payés
Dernier jour travaillé : ____/_____/_________

Jour de reprise : ____/_____/_________

Soit _______ jours ouvrables

Quels jours sont normalement travaillés ? 

( lundi

( mardi

( mercredi

( jeudi

( vendredi

( samedi

( dimanche

Pour rappel : 1 semaine de CP = 6 jours ouvrables (peu importe le volume horaire hebdomadaire)
Pour le décompte (le même pour un temps plein et un temps partiel) : comptabiliser tous les jours ouvrables à partir du 1er jour normalement travaillé, jusqu’à la veille du jour de reprise (en déduisant le RH et les jours fériés)
Fait à : __________________
Le : _____________________
Signature du salarié :                            Signature de l’employeur :
Merci de nous retourner cette fiche pour chaque période de congés

