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ASSEMBLEE GENERALE DU CDOS de la VIENNE
Jeudi 28 Mars 2019
Faculté des Sciences du Sport de Poitiers

Ouverture de I’Assemblée Générale Ordinaire a 18h30 par le Président Patrick GIRARD.

Trente-huit comités départementaux sont présents ou représentés et trente-sept peuvent participer au vote.
Le quorum, fixé a 24 adhérents, est atteint, I'assemblée peut donc délibérer.

% LES PRESENTS

‘i Les partenaires :

- MME Cécile NICOL, Directrice Départemental de la Cohésion Sociale

- M. Thierry CLAVERIE, Directeur Académique des Services de I'Education Nationale
- M. Yves JEAN, Président de I’Université de Poitiers

- M. Gérard BARC, Président de la Ligue de I'Enseignement

- M. Eric ROUSSEAU, cabinet CER France.

4% Les membres du Comité Directeur du CDOS :
Messieurs Gilles AUDOIN, Claude BRUNET, Jean-Marie CAILLERE, Jean-Pierre CHANSIGAUD, Alain DEVAUX,
Patrick GIRARD, Loic LAURENT, Philippe LE MERRER, Jean-Claude MIOT, Jean HAMACHE, Jean-Paul
PARNAUDEAU, Gilles POREL. Mesdames Nathalie MONIN, Maryse MOREAU.

+ Les salariés du CDOS.

% LES EXCUSES:

# Les Elus du CDOS Vienne
Jérome BRETAUDEAU, Fabienne HABRIOUX, Yann MEHEUX-DRIANO, André JOYEUX, Stéphane GREMILLON,

Bruno MORCEAUX, Emmanuelle GUILLARD.

< Les partenaires
Le Conseil Départemental de la Vienne (M. BELIN et Mme GUITTET), M. Francis GARGOUIL, Crédit Mutuel et

Association des Maires de la Vienne, M. Alain CLAEYS, Maire de Poitiers, M. Jacky CHAUVIN, Mme Sylvie
SALORT, M. Sacha HOUILIE, Député de La Vienne, M. Manuel COTINEAU, M. Benjamin ROBIEU du Comité
Régional Du Sport Pour Tous, Monsieur Manuel COTINEAU de la DDCS Vienne.

+» Les comités départementaux :
Francoise LAURENTIN du BASKET, Francis GOMEZ de BOWLING ET SPORTS DE QUILLES, Jéréme
BRETAUDEAU du JUDO Yann MEYEUX-DRIANO de la NATATION, Serges COYBES du PLANEUR ULM, Frédy
THERY du VOL A VOILE, Valina THUILLIEZ de MONTAGNE et ESCALADE.

APPROBATION DU PROCES VERBAL DE L’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE 2018
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Aucune remarque n’est formulée, le procés-verbal est donc adopté a I'unanimité.

PROPOSITION DE MOFICATION DE L’ORDRE DU JOUR
Il est proposé a I'assemblée d’ajouter un point a I'ordre du jour concernant le CNDS 2019.
Cette proposition est adoptée a I'unanimité.

RAPPORT MORAL
Lecture de ce rapport par le président Patrick GIRARD. Il sera soumis a un vote au méme moment que le
rapport d’activités.

RAPPORT D’ACTIVITES
Le rapport d’activités est présenté par les élus du CDOS en charge des cinqg poéles :
- Jean-Claude MIOT pour le pdle « Fonctionnement »
- Jean HAMACHE pour le pole « Politiques Publiques »
- Philippe LE MERRER pour le pole « Education et Citoyenneté »
- Claude BRUNET pour le pble « Professionnalisation »
- Gilles AUDOIN pour le péle « Sport Santé Bien Etre ».

Le rapport moral et le rapport d’activité soumis au vote des Comités Départementaux présents, ont été
approuvés a l'unanimité.

RAPPORT FINANCIER

M. Eric ROUSSEAU du cabinet d’expertise comptable CER France, présente une analyse du compte de résultat
et du bilan 2018.

Gilles POREL , Trésorier du CDOS revient sur les point de dépenses et recettes ayant connu des variations
significatives.

Ce rapport est approuvé a I'unanimité avec un résultat comptable de + 6258,86€ pour I'année écoulée

BUDGET 2019
Le budget prévisionnel 2019 est basé sur le baréme des cotisations tel que énoncé ci-dessous :

- Cotisations Comités Départementaux :
o 1a1000 licenciés 40 €
o 1001 a5000 licenciés 60 €
o Plus de 5000 licenciés 80 €

- Cotisations des autres membres (clubs) :
o Base de cotisation : 40 €
o Cotisation employeurs : 130 €.

LA COMMUNICATION DU CDOS

2 sujets ont particulierement retenu I'attention des participants. Il s’agit :

- Du choix du nom de la Newsletter du CDOS 86
- De la présentation du nouveau site internet du CDOS 86

QUESTIONS DIVERSES

PARIS 2024



Un point particulier a été fait sur I'implication du CDOS relative a I’événement Paris 2024. A ce propos, ont
été évoqués le projet DSDEN et le Projet du Mouvement Sportif.

Le CDOS a rappelé son réle en sa qualité de Référent du COJOP dans le Département et présenté les objectifs
escomptés : changer I'image du sport et mobiliser 'ensemble du Mouvement Sportif sur un projet commun,
a travers des actions ciblées telles que :

- LalJournée Olympique/ la Féte du Sport
- L’Olympisme, de la Maternelle a I'Université
- LaJournée Nationale du Sport Scolaire

- La Semaine Européenne du Sport
- La Semaine Olympique

INTERVENTION DES PERSONNALITES

Patrick GIRARD remercie tous les participants. Il clot I’Assemblée Générale a 21h15.

Jean-Claude MIOT, Secrétaire Général Patrick GIRARD, Président

Comité Départemental Olympique et Sportif de la Vienne
Maison des Sports - 6 allée Jean Monnet - Batiment C3 - 86000 POITIERS
Téléphone : 0586 28 00 10 - Télécopie : 09 72 40 41 34
e-mail : vienne@franceolympique.com web : vienne.franceolympique.com et www.sport8é.fr
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L'activité du CDOS a été tres soutenue en 2019. Grdce al'engagement des élus, des salariés,
des jeunes en service civique et en stage, de nombreux projets ont pu étre menés.

Lors de cette olympiade et dans un objectif d'efficacité le comité directeur s'est organisé en
cing pdles dans lesquels la trentaine d'actions réalisées est répartie (voir schéma ci-contre) :

POLE FONCTIONNEMENT
Jeon—CIude Miot

P

OLITIQUES PUBLIQUES

Jean Homache

EDUCATION ET CITOYENNETE

Philippe le Merrer

PROFESSIONNALISATION
Claude Brunet

SPORT SANTE BIEN ETRE

Gilles Audoin




POLE FONCTIONNEMENT

E L'aide aux ressources

Le CDOS met & disposition des associations sportives du matériel pour I'organisation de leurs
activités :

e Lasonorisation a été mise & disposition 16 fois pour un total de 49 jours d'utilisation.

e Le vidéoprojecteur a été utilisé 21 fois pour 68 jours d’utilisation.

e L'écran a été emprunté 10 fois_pour un total de 30 jours.

e Les 5 minibus ont parcouru cette année plus de 95 000 Kms pour 213 mises a disposition.

E LA MAISON DES SPORTS DE LA VIENNE

COMITE DEPARTEMENTAL OLYMPIQUE ET SPORTIF DE LA VIENNE
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L'association « Maison des Sports de la Vienne », composée des comités résidents, a été
créée en 2011 et s'occupe de la gestion des locaux. La MDS 86 est complétement autonome.

La MDS 86 est une association d'intérét général qui répond & une volonté d'offrir un lieu spécifique
aux Comités des fédérations sportives et structures associées (18 a ce jour). C’'est un lieu d'accueil,
d'information et de travail avec mutualisation de moyens, ressources et compétences.

Sa mission est d'accompagner le mouvement sportif avec mise a disposition de bureaux, salles de
réunion, espace de reprographie, centre de documentation, espaces de rangement et boite
postale.

Elle représente :

- 630m2 de locaux,

- 30 places de parking,

- 14 bureaux,

- 18 structures (dont le CDOS et le CROS),

- 2 salles de réunion dont une de 49 personnes maximum,
- 1 cuisine pour le personnel,

- 1 hall d'entrée pour linformation générale,

- 1 lieu de services dont photocopies.

La gestion est confiée & un Conseil d’ Administration.

(@ © LA COMMUNICATION

LE SITE INTERNET

I est un outil important dans la communication du CDOS vers les associations. En 2019, ce
sont 14 568 visiteurs qui ont consulté le site du CDOS et ainsi visités 135 917 pages.

ois du site internet

8 lettres électroniques ont été envoyées a 2 467 destinataires et 102 articles ont été publiés.



La page Facebook permet de communiquer sur les actualités et différents événements du CDOS et
du mouvement sportif en général et a généré sur 2019 une interaction avec 21 748 personnes.

oo@nr- Nnr.-o% Limiter les perturbations de votre entreprise
. - M _— Obtenez des outils pour vous aider & limiter les perturbations sur votre entreprise au cours de la pandémie de COVID-19.
% ; - _
Afficher les ressources
OQ9 &
£r gpor™™
VIENNE o
CDOS Vienne

@cdos.vienne

Accueil

A propos

LRUENTURE
TERRE DE JEUX 202N

Vidéos

Communauté
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LE ROLE INSTITUTIONNEL DU CDOS

Le CDOCS, téte de réseau du sport départemental et représentant du mouvement sportif de
la Vienne, contribue & la défense et au développement du patrimoine sportif et joue un réle
important aux cdtés des partenaires institutionnels que sont I'Etat et le Conseil Départemental.

Les élus du CDOS participent notamment :
e Aux manifestations organisées par les collectivités locales, telles que les journées des
associations,
e Auxgroupes de travail concernant le Service Civique, les cellules emploi, la santé par le sport,
le développement durable, les commissions de sécurité et d'accessibilité, les médailles

jeunesse et sport, 'aménagement des rythmes éducatifs...,

e Aux assemblées générales des comités départementaux ainsi qu'a certaines de leurs
animations (fournois, remises de récompenses...),

e Auxregroupements inter régionaux CROS et CDOS,
e Au soutien aux projets des étudiants de la Faculté des Sciences du Sport de Poitiers,

e Ala commission de suivi des violences et incivilités lors des évenements sportifs.

LA BASE DE DONNEES

Ce sont 1 306 associations, 3478 dirigeants actifs et 129 salariés qui y sont répertoriés pour le
département de la Vienne. Cette base de données permet d'optimiser la communication vers le
monde sportif, d'alimenter I'annuaire du sport (www.sport86.fr).

L’ANNUAIRE DU SPORT (WWW.SPORT86.FR /| WWW.ANNUAIREDUSPORT.FR)

Le design de I'annuaire du sport a entierement été repensé. Il offre une interface beaucoup
plus infuitive et permet une recherche cartographique. Cet outil permet au grand public de trouver
un club prés de son domicile par discipline. Il permet également aux associations sportives d'étre
référencées et de mettre 4 jour leurs informations dans la base de données.

Depuis la mise en place du compteur en ao0t 2010, 102 925 personnes se sont connectées
et 1 230 modifications ont été signalées.

Les fonctionnalités ont également beaucoup évolué et l'outil a été optimisé vers un
déploiement pour les 3 CROS et 35 CDOS de France.
Au niveau national ce sont 22 149 nouveaux utilisateurs sur cette nouvelle année.


http://www.sport86.fr/
http://www.sport86.fr/
http://www.annuairedusport.fr/

Samedi 07 Décembre s'est tenu le 15éme séminaire de rentrée du CDOS.
L'objectif est toujours de réunir I'ensemble des Comités Départementaux afin d'échanger sur un sujet
d'actudlité et de faire passer un grand nombre d'informations auprés de chacun d'eux.

Cette année la thématique proposée reposait autour des opportunités pour le mouvement sportif
des Jeux Olympiques et Paralympiques 2024. Patrick Girard, Président du CDOS a donc introduit ce
séminaire avec les chiffres clefs et les perspectives, dans les territoires liés a Paris 2024.

Par la suite Bruno Grignard, Directeur du Service Jeunesse et Sport du Conseil Départemental a
présenté la politique sportive du Conseil Départemental et plus précisément les engagements pris
dans le cadre de la candidature du département au Label terre de Jeux.

Par la suite des temps d'échanges ont été organisé pour les participants en trois ateliers :

- Atelier 1 : Quelles solutions pour fidéliser nos pratiquants 2

- Atelier 2: Comment utiliser les Jeux Olympiques et Paralympiques pour attirer de
nouveaux pratfiquants ¢

- Atelier 3 : Construction d'un argumentaire : Pourquoi faire du sport en club 2

Les synthéses des différents ateliers sont les suivantes :

Atelier 1: La fidélisation des pratiquants peut se mettre en place gréce a une meilleure
formation des éducateurs et dirigeants. La convivialité et les animations mises en place durant la
saison paraissent étre aussi un facteur important de réussite. La notion de groupe et d'appartenance
apparait étre aussi une mesure importante a mettre en place.

Atelier 2: L'intervention et la promotion du sport par les champions olympiques et
paralympiques appardit étre le principal levier identifié pour attirer des nouveaux pratiquants.

Atelier 3 : La réflexion engagée a permis de mettre en avant les atouts & la pratique du sport
dans un club offilié avec un encadrement en sécurité, la pratique de la compétition,
I'appartenance et le partage de valeurs, I'accés aux équipements et infrastructures et la
convivialité.

Pour conclure cette soirées les participants se sont retrouvés & la salle Jean-Pierre Garnier de St Eloi
pour encourager I'équipe du PB86. Le CDOS de la Vienne souhaite remercier chaleureusement
l'ensemble des participants qui ont contribué activement a la dynamique de cette soirée ainsi que
le lycée Kyoto et le PB86 pour leur accueil.

13
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EDUCATION ET CITOYENNETE

LABEL HANDI-VALIDE

Le label « Valides-Handicapés » est une marque de qualité concernant I'accueil des
personnes en situation de handicap, désirant pratiquer régulierement une activité physique et
sportive, de compétition ou de loisir, et permettant de prendre en compte les besoins inscrits dans la
loi du 11 février 2005.

Ce labelidentifie I'accessibilité des lieux de pratiques sportives (équipements adaptés, projet
d'accueil de I'association), la qualité de I'encadrement (adapté et qualifié) pour les personnes
ayant besoin d'adaptation pour les principales déficiences (motrice, visuelle, auditive, mentale).
Vingt-huit clubs sont référencés sur la plateforme et 3 ont été labellisés sur le département cette
année.

{ "VALIDES
18 Hy
£ 4 Vo,

Cug,,

2 _

]
LE BENEVOLAT

LE TROPHEE DU JEUNE BENEVOLE

Adressé aux jeunes de moins de 30 ans, ce concours cherche d valoriser les bénévoles des
clubs et comités sportifs.

En partenariat avec le Comité Départemental des Médaillés de la Jeunesse, des Sports et de
I'engagement associatif, ce sont cing jeunes dirigeants qui ont été récompensés.

Parmi toutes les inscriptions, les 5 meilleures candidatures sont retenues. Le trophée du jeune
bénévole est remis au comité départemental de la discipline du lauréat pour I'exercice d'un an ; il
est remis en jeu chaque année.

Les candidatures sont départagées gréce a 5 critéres :

1. le nombre d’années de pratique dans la discipline (licences)
engagement dans I'équipe dirigeante d'un comité ou d'un club

3. engagement dans I'encadrement sportif d'un club ou d'un comité (initiateur, animateur,
entraineur bénévole)

4. encadrement de stages départementaux s'accompagnant d'une démarche de formation
5. engagement dans la filiere de jury de compétition, d'arbitrage

L

Les lauréats seront récompensés sur I'année 2020

CINE DEBAT :

Cette année le film support pour les cinés-débats fut encore « la couleur de la victoire ». Ce
projet, sur la thématique « Mobilisés contre le racisme et I'antisémitisme » et sur les valeurs de
l'olympisme, a permis d'échanger avec 300 éléves de college et une tfrentaine de personnes
présentes sur une séance publique.



La projection du film de Stephen Hopkins, qui refrace le parcours du champion
| olympique Jesse Owens, de 1933 aux Jeux Olympiques d'été a Berlin en 1936, est
cop'" -r B V" formidable outil pour évoquer, certes, une victoire sportive mais surtout, la lutte
VICIOIRE confre le racisme et I'anfisémitisme.

INTERMEDIATION DE SERVICE CIVIQUE

Depuis 2013, la Direction Régionale de la Jeunesse, des Sports et de la Cohésion Sociale nous
a délivré un agrément d'intermédiation de service civigue au CDOS de la Vienne qui nous permet
de sensibiliser des jeunes au service civique et de les mettre a disposition de comités et clubs.

Cela permet aux associations d'accueillir des jeunes en missions de service civique sans avoir
a remplir le dossier administratif et d'étre accompagnées sur le tutorat et I'organisation des
formations civiques et citoyennes.

Sur I'année 2019 ce sont 158 jeunes (début et missions en cours) qui sont mis & disposition de
79 associations sportives différentes.

Cing thématiques de missions sont proposés aux jeunes volontaires :
- Ethique Sportive
- Sport insertion
- Promotion Pratique sportive en club
- Rendre accessible la pratfique sportive

- Promotion Sport Santé

= Ethique sportive = Pratique sportive en club
= Sport Santé = Rendre Accessible la pratique sportive

= Sport Insertion

15
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JOURNEE OLYMPIQUE DU 23 JUIN 2019

Le samedi 23 juin le CDOS était présent avec des comités départementaux et associations
sportives d Ligugé pour animer un village olympique. Ce village était mis en place & I'occasion de
la féte de la plage et de I'arrivée du Raid St Martin organisé par le Conseil Départemental.

Bouger, apprendre, découvrir » tel est I'esprit de cette journée. Pour s'unir ensemble autour
de I'olympisme et ainsi faire découvrir et vivre les valeurs de I'olympisme & travers de multiples
activités physiques, culturelles, éducatives.

JUIN 2018

REFORME DES RYTHMES EDUCATIFS

Le CDQOS s'est impliqué trés t6t dans la problématique de I'aménagement des temps de
I'enfant. Les valeurs éducatives du sport ne sont plus & démontrer, limportance du sport pour la santé
non plus. Dans le cadre de 'aménagement des temps périscolaires, d coté de programmes socio-
culturels, les programmes de découverte sportive doivent étre proposés.

C'est aussi un moyen pour les clubs locaux de compléter les temps de travail de leurs salariés,
ou encore de construire des projets de mutualisation d'emploi.

Le CDOS de la Vienne est :

e  Membre du comité de suivi départemental
e  Membre du groupe d'appui technique départemental
e  Membre du groupe d'accompagnement des acteurs éducatifs.

Le CDOS a, par exemple, répertorié les kits d'animations existants au sein des fédérations
sportives, ainsi que les animateurs professionnels en mesure d'intervenir dans les écoles afin
d'apporter des solutions adaptées aux collectivités en pleine réorganisation.

Le CDOS suit également le Plan Mercredi qui se met en place progressivement.

FEMMES ET SPORT

- Le travail engagé en Septembre 2018 par Ivan GADAY, Ecrivain Public, pour rédiger une
newsletter spécifique sur Femmes et Sport c’est poursuivi. Ces newsletters au format inhabituel,
connaissent un réel succes auprés des lecteurs.



- Dimanche 07 Avril vingt personnes se sont réunies au gymnase universitaire C7 suite & une
invitation du CDOS de la Vienne pour échanger et réfléchir autour de la question de la féminisation
de la pratique sportive et de I'accés des femmes aux postes de dirigeantes.

Apres une ouverture par Philippe Le Merrer, Vice-Président du CDOS, ce fut autour de Rima
Cambray, Vice-Présidente du CROS Nouvelle Aquitaine de présenter les résultats des grandes
enquétes nationales et régionales sur la place des femmes dans le sport.

Une fois le contexte étabili, les participantes et participants ont pu travailler autour de trois grandes
thématiques :

- Atelier 1 : Comment favoriser la pratique sportive féminine 2
- Atelier 2 : Facilité I'accés aux postes de dirigeantes
- Atelier 3 : Image sur le sport féminin (stéréotypes/Clichés médiatisation)

Cette journée fut riche en échange et s'est conclue par le match de Tennis de Table opposant le
TTACC 86 au club de Joué les Tours.

Femmes

SPORT

17
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PROFESSIONNALISATION

GROUPEMENT D’EMPLOYEURS SPORT VIENNE

Suite a la demande de plusieurs comités départementaux qui émettaient un besoin d'aide
sur la gestion administrative de leur structure, le CDOS, gréce au soutien de la DDCS, a créé en 2011
un groupement d'employeurs : le GE Sport Vienne.

En 2019, le GE Sport Vienne a compté 12 salariés dont 2 apprentis en CDD, représentant 12
ETP.
Une trentaine de structures y sont adhérentes.

Le GE Sport Vienne permet de répondre aux attentes des associations ayant des besoins de
professionnalisation portant sur de I'administratif ou bien de I'animation sportive sur des volumes
horaires méme tres faibles.

Il est donc tout & fait possible pour tout autre comité ou club, d'intégrer le GE Sport Vienne
et profiter de la mise & disposition de personnel. De plus, ce GE peut servir de support pour des
associations sportives désirant mutualiser un emploi mais n'ayant pas la possibilité de créer leur
propre groupement d'employeurs.

AIDE A LA GESTION DES GROUPEMENTS D’EMPLOYEURS

Conscient de la difficulté & mettre en place et animer un groupement d’employeurs, le CDOS
propose une aide d la gestion administrative des groupements d'employeurs. Cette aide se
concrétise entre autres par I'aide d la comptabilité, la facturation, le suivi des plannings et des coUts
d’'emploi.

Le coUt de cette prestation est de :
- 8€ par mois pour saisir la comptabilité du groupement sur BasiComptae
- 45 € par mois et par salarié pour la gestion administrative des salariés (planning, facturation...)
- 13 € par mois et par salarié pour la réalisation des bulletins de salaires.

Le Groupement d’Employeurs Tennis 86 (2 salariés / 2 ETP) a sollicité le CDOS afin de I'aider
dans I'animation du groupement. L'objectif de ce service étant que les dirigeants se concentrent
principalement sur leur réle décisionnaire.

LE SOUTIEN AUX ASSOCIATIONS SPORTIVES

Le CDOS a fait le choix d'orienter la majorité de ses activités aupres des comités et
clubs sur des services d'aide au développement, qui se veulent pratiques, concrets et clés en
main, sans jamais déresponsabiliser les dirigeants.

En 2019, ce sont prés de 250 associations sportives différentes qui ont bénéficié
d’au moins un des services du CRIB proposé par le CDOS : soit 1 association sportive sur
5 dans la Vienne.



LE CENTRE DE RESSOURCE ET D'INFORMATION DES BENEVOLES (CRIB)

L'Etat a labellisé le CDOS Vienne en tant que « CRIB » il y a plusieurs années. A ce titre, le
CDOS est ouvert aux associations pour les renseigner et les conseiller dans leur quotidien.

Ce sont prés de 100 demandes d'information et de renseignement qui ont été faites par des
associations, par courriel, téléphone ou directement sur place, hors renseignements spécifiques sur
BasiCompta® ou la fonction employeur. Ces demandes sont majoritairement faites par des
dirigeants d'associations mais nous en notons certaines réalisées par des particuliers, des mairies, des
écoles...

Les sujets traités sont trés variés, en voici quelques exemples : la vie statutaire, I'information
grand public, les financements, la comptabilité, I'emploi...

En 2019, le CDOS a également souhaité promouvoir le CRIB lors des journées des associations.
Nous avons participé a 10 journées organisées par les municipalités et cela a ainsi permis de
rencontrer & peu prés 150 associations.
Plusieurs soirées des associations pilotées par les municipalités ou Office municipaux des Sports ont
par la suite été organisées afin d'approfondir la présentation du CRIB.
Le turn-over au sein des équipes dirigeantes des associations nous oblige d étre toujours trés actifs
afin d'étre connus par le plus grand nombre. La plaguette de communication créée par la DDCS,
la Ligue de L'Enseignement et le CDOS a donc été diffusée lors de ces journées.

AIDE A LA GESTION DE L’EMPLOI

Les chiffres clés de 2019 :
110 associations employeurs gérées, (35 disciplines sportives)
2 950 bulletins réalisés (contre 2 822 en 2018) (+4 %)
245 salariés gérés en moyenne sur I'année
3 637 419 € de masse salariale annuelle gérée (dont environ la moitié de charges sociales)

Etre employeur dans une association sportive nécessite un suivi administratif et financier plus
important. Le CDOS souhaite soulager les dirigeants sportifs employeurs, ou désirant le devenir, dans
la gestion administrative de leurs emplois sans les déresponsabiliser de leurs fonctions.

Pour cela nous avons mis en place, avec le soutien d'unréseau de partenaires (I'URSSAF a labellisé
le CDOS en tant que « Tiers de confiance »), un service d'aide a la fonction employeur. Ce service
permet & chaque dirigeant ayant un projet ou un besoin lié & I'emploi sportif de bénéficier de
conseils et d'accompagnements répondant a ses attentes.

La gestion d'un emploi ne se limitant pas & la réalisation du bulletin, le CDOS, en tant que
tiers déclarant, accompagne les associations dans plusieurs domaines :

- Aide & la création d'un emploi,

- Calcul du coit de I'emploi,

- Aide au choix et a la rédaction d'un contrat de travail, conformément & la Convention
Collective Nationale du Sport,

- Déclaration d'embauche,

- Adhésion et relation aupres des organismes sociaux (URSSAF, caisses de retraite,
prévoyance, Médecine du Travail, CPAM, Péle Emploi),

- Gestion des arréts de travail (maladie, paternité, accident de tfravail,...) et des congés
payés,

- Gestion des fins de contrats (démission, licenciement, rupture conventionnelle) et réalisation
des documents nécessaires (solde de tout compte, attestation Péle Emploi, certificat de travail),

- Régularisations diverses et mise en conformité lors d’'adhésion de nouvelles associations
(primes d'ancienneté, rémunération...),
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- Information sur les évolutions réglementaires.

100.00

Dans la Vienne :

—E’ e Initié par le CDOS de la Vienne, le service d'aide a la comptabilité
© B « BasiComptae» est trés prisé par les associations. En 2019, ce sont 246
—e clubs et comités sportifs de la Vienne qui I'ont utilisé, ceci afin de leur
A @ faciliter les t&ches de trésorerie et comptabilité.

-
ij ' Dans une logique de service pédagogique et constructif pour les
————— | trésoriers, le logiciel s'accompagne d'une formation de 2 heures

obligatoire. 6 sessions de formation pratique ont été réalisées en 2019,
permettant & 35 bénévoles de 24 associations de découvrir ou se perfectionner a la comptabilité
associative.

De nouvelles fonctionnalités ont été développées, permettant ainsi d’offrir aux utilisateurs un
logiciel encore plus adapté d leurs besoins.

C'est maintenant I'association Application Web pour Association qui assure le déploiement de
BasiCompta® au niveau national et ce sont 4 353 associations qui bénéficient de ce service au 31
décembre 2019.

AIDE A LA COMMUNICATION

Création d'outils de communication :



Huit associations ont sollicité cette aide pour réaliser affiches, flyers, banniére web, cartes de
visites, efc.
Quelques exemples de réalisations :

Grand Prix
des Jeunes

A

a
t
e

%

ADMINTON

B
A;_ SPORT ADAPTE

15 au 17 novembre 2019
POITIERS (86

samedi
28 septembre 2019
Nouaillé-Maupertuis - 13h00

L2} v

LA FORMATION ET L' ACCOMPAGNEMENT

Suite a I'activité de fond qui a été menée au niveau du réseau CROS-CDOS Poitou-Charentes
en 2012, I'offre de formation en 2013 a évolué vers une nouvelle organisation et harmonisation.

Celle-ci se divise maintenant en trois volets : I'autoformation (intégralement gérée par le
CROS), les soirées thématiques (intégralement gérées parle CDOS) et les formations professionnelles
(pilotées par le CROS et organisées localement par le CDOS).

LES SOIREES THEMATIQUES

En 2019, 9 soirées thématiques de formation ont été proposées, cinq grandes thématiques
ont été abordées et 220 dirigeants y ont participé.

Le Crédit Mutuel, partenaire du CDOS pour la formation des dirigeants, nous ouvre ses locaux pour
accueillir ces soirées. Les sujets traités ont été les suivants :

LES FORMATIONS PRO

Les formations dites « professionnelles » constituent le troisieme volet de notre offre de
formation. Elles permettent d'approfondir ses connaissances et de développer ses compétences.
Elles sont ouvertes d I'ensemble des acteurs du mouvement sportif (dirigeants bénévoles et salariés
de clubs, comités et ligues).

Ces formations sont portées maintenant par le CROS Nouvelle Aquitaine et proposées sur
I'ensemble du territoire. Chaque CDOS geére ensuite I'accueil et la logistique de ces formations.

SPORT SANTE BIEN ETRE
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SENIOR ET SPORTIF

Ce programme de prévention, concu par la Mutualité Francaise Poitou-Charentes, propose
des activités de sport-santé, adaptées aux personnes de 55 ans et plus.
Ce programme de prévention santé en direction des plus de 55 ans privilégie une approche
individualisée et adaptée de I'activité physique.
Il répond & 2 objectifs :

» Motiverles seniors d pratiquer régulierement une activité physique adaptée, pour préserver
leur santé et leur autonomie ;

» Accompagner les associations sportives et/ou les collectivités dans le développement
d'une offre sport-santé locale adaptée aux seniors.

Comme son nom l'indique, ce programme s'adresse donc essentiellement aux personnes
agées de plus de 55 ans, qui sont fragilisées ou éloignées de la pratique d'une activité physique
réguliere.

Un programme qui conjugue information, pratique sportive et convivialité |
« Senior et Sportif » se déroule en 2 temps :
1. Une conférence introductive pour démontrer I'intérét d'une activité physique raisonnée et
raisonnable afin de limiter les effets déléteres du vieillissement.
2. Des ateliers collectifs pour renforcer les capacités mnésiques (mémoire) et physiques des
seniors. Les ateliers sont animés par des professionnels de I'activité physique adaptée.

Les ateliers d'activités physiques sont regroupés par cycles, qui permettent d'aborder 3 grands
thémes de santé :

e La prévention des chutes par le maintien de I'équilibre

e La prévention des maladies cardio-vasculaires par la nutrition

e La prévention des troubles de la mémoire

Chaque séance dllie a la fois théorie et pratique ; les participants sont d'abord sensibilisés & une
thématique de santé puis découvrent une activité physique adaptée.
« Senior et Sportif » est gratuit sur inscription, sur présentation d'un certificat médical de non contre-
indication & la pratique sportive.

Ala fin du cycle la volonté est de faire le lien avec les associations sportives locales pour que
les bénéficiaires du projet puissent intégrer les clubs sportifs dont ils ont découvert I'activité.

En 2019 le programme a continué surla communauté de Communes du Civraisien en Poitou.
C'est une trentaine de participants qui ont participé & I'ensemble du Programme sur Civray, Gencay
et Couhé.

ET SPORTIF

Plus d’activité, c’est la santé !

' SENIOR

SENTEZ-VOUS SPORT 2019

En 2019 le CDOS de la Vienne a souhaité mettre en place un challenge connecté pendant
I'opération Sentez-Vous Sport.



Ce sont 17 équipes qui se sont affrontées sur ce challenge connecté pour parcourir 3220 kms. Cela
représente 4 595 935 pas réalisés avec une moyenne journaliére de 9 959 pas réalisés ou 66% des
participants ont augmenté leur activité.

Sentez-vous Sport

Challenge'!

Rejoignez le challenge !

k. I. LE CDOS 86 vous invite a participer en équipe
lp N @ une animation connectée sur l'activité
Challenge Kiplin physique.
TeRMNE
] Y ;
VOTRE OBJECTIF :
Faire le plus de pas possible pour faire
grimper votre équipe au classement. Plus
vous marchez, plus vous gagnez de points.
137 435 000 .. = “
_ En bonus : Relevez les 2 défis lancés par
Kiplin, gagnez-les, et remportez des points
supplémentaires pour votre équipe.

MATERIEL NECESSAIRE :
« L'application Kiplin
* Des coéquipiers (&)
Pour vous inscrire : + Une paire de chaussures
« Téléchargez « Une grande motivation !
I'application Kiplin i3

« Rancaianar la cada

A VOS PIEDS... PRETS... PARTEZ !

RESEAU SPORT SANTE 86

Plusieurs rapports, expertises et plus récemment textes législatifs ont encouragé la Direction
Départementale de la Cohésion Sociale de la Vienne, la délégation départementale de I'ARS de la
Vienne et le CDOS de la Vienne, a entamer une démarche de concertation avec différents acteurs
concernés par la promotion de I'activité physique parle Sport Santé dés le mois de juillet 2017. Cette
démarche a ainsi permis de constituer le Réseau Sport Santé 86 en Avril 2018 et de le voir pleinement
fonctionner en 2019 sous I'impulsion du conseil d’administration et du coordinateur Richard Dupuy.

5 OBJECTIES
STRATEGIQUES

Animer un réseau dacteurs
ceuvrant pour la promotion de
lactivité physique pour tous
enal au service de la mise €

’ 5] [
Un réceav départ ent de la population

mouvem

ilation aux

_;‘)5 ysique

Etre mievx informé pour bouger plus

Développer loffre de
. pratique sur tout le
département de la Vienne

De lactivité physique parfout et pour tous
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A(N)IMER les valeurs du sport

Rapport Financier 2019
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BILAN AU 31/ 12 /2019

BILAN AU 01/01/2019

ACTIF PASSIF
1/75138€ 175138 €

IMMOBILISATIONS 43790 € e : CAPITAUX PROPRES

DETTES FINANCIERES

CREANCES CLIENTS 66 /O3 £ DETTES

FOURMNISSEURS

25413 €

AUTRES CREANCES 28467 €

/9524 € AUTRES DETTES

TRESORERIE

TRESORERIE
36088 £

EXCEDENT EN F.R.
9677 €

FONDS DE ROULEMENT
26411 €
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Compte

de résultat Au IVIFI017 Au IVIFHIE Aw IVIVI019
Bénélice ou Perte 3y 6 159 E412
Hésolind "El:':lll:l'l:l.l.il:ll 1934 A2 T
Frl-ﬂ.l.'l.ld'ﬂ!ni:ltinl 52 141 1838 312 B
Wendes de marchondizas
Produoction Vendoes d= biens
Production vendoe de srvices &3 G5 T ES 124 799
Production stockés
Produoction i mmobilists
Subventions dexploitation repoes 21968 141 IE5 16 29
J'I.LI:I:I'I:'IFD-ﬂ.I.I.H.'I- 7R3 2400 e
- Charges d'exploitation 74017 141 1 HH £
Achats de maschandiss
Wariation de stocks de marchandises
Achais mabémes lénes, autres appr
Wariation stock mabéres léres, antes
FAuutres, achats et charges exienes HED & an b ]!
Impiis, e e ve e ments asximilés 1943 178 3om
R muméma on du personme] 17 148
Salaips Bruis 114 519 14 115
Rémunémtion du dirigeant THE
Charpes sociaks 47 3
Charpes sociales salamés 47 £7 EE
Cotisations sociales do diripeant THS
Diotations amx & mort sseme s k] [LafEw] 12 088
Dwoiations am provisions
Auimes charges T8 113 w3
Heézultnt financier - 214 - Ml - I8
Produits Airanciers plic B4 g
- Charpes financiéres 314 4 1]
Reésulind Exceptionmel LAl L ) 714
Produits exceptionme ks 2184 1e 714
- Charpes exceptiomnelles 1645
Impdiits sur les Bénéfices
- Impiits sur les béndfie
- Participation des salarié s
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Budget 2020
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Budget prévisionnel de I'association

Sil'exercice de 'association est différent de Fannée civile, préciser les dales de début ef de

fin d'exercice. Le total des charges doit &tre égal au total des produits.

Exercice 2020 ou date de début : date de fin ;
CHARGES Mortant” PRODUITS Montant
70 - Venta de prodults finls, de marchandises,
&0 - Achats 4500 € preslaBons de sevioss 99B10€
PrestaSions de sarvices 2500 € |Ressources propres Q9810 €
Achats matidres ot fourmitures 2000 € [74- Subventions dexploliatiof 140 500 €
Autres foumitures 0 € [Etat: [précieas bofs) minietsrals) sollicié(s) 52700 €
NS 46 700 €
£1 - Barvices axtériours 18 000 € |FOVAZ 4000 €
Locatiars T900 € |Privechss AP 2000€
Enitretian of réparation 4000 €
Assurance 5TO0E
Documearntation 400 € |Région(s): D€
B2 - Autres services axisrisurs 50000 €
Rérnundrations intermédiaines st honoites 42000€
Publicits, publication 1000 €
Diéplacammnis, missicns 4000 € |Déparmments): 29000 €
Sarvioes bancaires, autres (Tel, photocopies, sic.) 3000 € |Spons 29000 €
B3 - Imphts of tanes 1000 € |Communels): 5000 €
IrnpAle ot taxes sur rmundetion, CC Cheraizien an Paitoy 5000 €
Autres impls e taxes 1000 €
£4- Charges de parsonnal 182000 € [FOMJEP 7100 €
L'agence de services et de palement (ax-CHASEA-
Rémunération des persormes 134 000 € amplols aldée) €
Charges sociales 48000 € [Autres dtablssaments publics (ASP Services civiques] 46 700 €
Autres charges de personnal
75 - Autres prodults de gestion courants 29590 €
@5- Autres charges de gestion courants Diont colisations, dans manuels ou legs 29590 €
8- Charges financibms 0 € |78 - Produiis fnanclers
§7- Charges excaptionnelles T8 - Reprises sur amorfisssments of provisions DE
£8- Dotation aux amortissements 14 400 € |70 - Tranefert de charges 0€
TOTAL DES CHARGES 269900 €[TOTAL DES PRODUITS 269900 €
CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES®
8- Emplols des contributions volontalres en nature 53500 € |87 - Contributions volontaires en nature 53500 €
Secours en nature 4 500 € [Bénbvalat 40000 €
Mizs & disposition gratuibe de biens el prestalions 9000 € |Prastations an naturs 8000 €
Parsarnl béndvola 40000 € |Dons an naturs 4500 €
TOTAL 323 400 € | TOTAL 323400 €
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Tél:0586280010—-Fax:0972404134
Mail : vienne@franceolympique.com — Web : vienne.franceolympique.com
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